ANUNCIO DE CONCURSO EXTERNO

Aguas de Santiago, Empresa Publica Intermunicipal, S.A. (AdS), pretende selecionar 5 (cinco) Motoristas de Ligeiros, para a bolsa de competéncia da empresa Aguas de
Santiago.
Os Candidatos interessados e com as necessarias qualificagdes conforme descrito em seguida sao encorajados a concorrer para 0s seguintes cargos:

REQuIsSITOS

MoTORISTA DE LIGEIROS

Descri¢do sumaria

O/A motorista de ligeiros dirige e manobra veiculos e transporta pessoas, cargas, valores e outros, de acordo com as normas definidas

pela empresa. Realiza verificagBes e manutengdes basicas do veiculo.

Escolaridade minima/diploma

102 Ano de escolaridade
Carta de condugio de Ligeiros, profissional

Experiencia profissional

Experiéncia minima de 3 (anos) como motorista de ligeiros, profissional

Condicdo preferencial

e Carta motorizada ou disponibilidade de a fazer num prazo maximo de 3 (trés) meses

Disponibilidade para trabalhar em qualquer ponto da ilha de Santiago

Conhecimentos profissionais

Competéncias-Chave

Carta de conducdo de ligeiros, profissional

Nogdes das normas de Qualidade, ambiente e seguranca aplicaveis ao sector

e Foco nos resultados

e Responsabilidade e compromisso com o servigo publico
e (Capacidade de comunicagdo

e Orientacdo para a mudanga

Tolerancia a pressdo e contrariedades
Trabalho em equipa e cooperagao
Orientacdo para qualidade

Foco no cliente

CONTACTOS/CLIENTES INTERNOS
Agéncias e Centros Operacionais

CONTACTOS/CLIENTES EXTERNOS

. Os documentos exigidos para a apresentagdo das candidaturas sdo:
Carta de Manifestac3o de interesse (maximo 1 pagina) abordando a capacidade do/a candidato/a em desempenhar as func¢des e responsabilidades conforme solicitado;
Curriculum Vitae detalhado (ndo exceder 3 paginas);

Cépia do BI;

Certiddo de Registo Criminal;

Carta de condugio de motorista de Ligeiros e carteira profissional;

Nomes e contacto (s) telefénico (s) e eletrénico (email) de trés referéncias profissionais. Favor indicar a relagdo existente entre a referéncia profissional e o/a candidato/a

(por ex.: supervisor, ex-colega, etc.).




2. Prazo e procedimento de envio/submissdo de candidaturas:

As candidaturas deverdo ser entregues até o dia 27 de Dezembro as 16h00 e podem ser enviadas através de duas formas:

a) Por e-mail para: ads.recrutamento@ads.cv. O e-mail deve especificar o nome do candidato assim como a mengdo “Candidatura ao Posto de Motorista de Ligeiros” na

linha de assunto de mensagem. Os documentos de candidatura devem ser assinados e submetidos em formato PDF.

b) Em envelope fechado entregue no seguinte enderego:
Empresa Publica Intermunicipal Aguas de Santiago SA
Largo Gustavo Monteiro
Cidade de Assomada
C.P. 37 Apartado 58
Telf. 2658310

Outras formas de candidatura ndo serdo aceites.

3. Processo de Seleg¢do e Tabela de Avaliagdo:
a) Pré-seleccdo, em conformidade com o antncio;
b) Avaliagdo curricular (fase eliminatdria — minimo 70%);

c) Entrevista e teste de avaliagdo de competéncias;
d) Homologacio e publicacio dos resultados finais

Componentes Peso (%)
Avaliacdo curricular, incluindo escolaridade, formacgdo e experiéncia profissional 35%
Conhecimentos profissionais 35%
Competéncias-Chave 30%
Total 100%

Pontuag¢do minima
para aprovacao: 70%

4. Outras informacoes:

e Oferece-se Contrato determinado, com a duracdo de 6 (seis) meses, podendo ser automaticamente renovavel. Inicio de funcdes previsto para Janeiro de 2020.
5. Apenas os candidatos pré-selecionados serdo contactados para as etapas posteriores do processo de selegdo. Os/as candidatos/as poderdo solicitar informagdes depois
de finalizada a pré-selecdo, através do email para: ads.recrutamento@ads.cv ou do telefone (+238) 2658310.
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